 附件1：招聘岗位及招聘条件

	岗位名称
	高级主管（科长）

	用人单位
	中铁上海工程局集团有限公司工程经济部

	工作地点
	上海市闸北区
	招聘人数
	1人

	岗位职责
	在部长、副部长领导下，重点负责铁路项目变更索赔、责任成本管理和企业内部价格体系建设工作。

	岗位主要工作内容
	1. 负责检查、督促公司工经管理制度和办法的贯彻、落实和执行情况。

2. 负责组织制订劳务分包指导价，建立和完善内部价格体系；参与企业定额的测定工作。

3. 参与公司直（代）管铁路项目的合同谈判与签订。

4. 参与铁路项目施工调查和内部施工任务划分，负责组织内部合同价款分劈、工程计量审批和末次清算等工作。

5. 牵头组织和指导铁路项目的变更索赔、责任成本管理工作。

6. 参与二次经营工作。

7.参与经济活动分析和内部经济纠纷仲裁。

	任职条件
	1.专业：工程造价或土木工程类专业。

2.学历：大学本科及以上。

3.职称：中级及以上技术职称（高级职称和造价工程师优先）。

4.专业年限：从事工经（成本）专业8年及以上。

5.现岗位要求：股份公司二级公司本部工经（成本）部门副科长、三级公司本部工经部副部长、项目总经济师以上岗位3年及以上。

6.工作经历：独立完成2个及以上国铁项目全过程工经管理工作。

	其他要求
	1.有较强的组织协调、经营公关、业务指导及语言表达能力。

2.具有较强成本测算和分析能力，精通铁路和其他专业工程造价政策。
3.能熟练运用软件编制工程预算和工经管理报表。

4.年龄在40周岁及以下,身体健康。


